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Zatacznik nr 2 do ogtoszenia o naborze wnioskéw nr 1/2025/G/EFS+

Whiosek o powierzenie grantu®
(ze srodkéw EFS+ w ramach RLKS)

Potwierdzenie przyjecia wniosku przez LGD — pieczec¢

LGD, data i godzina wptywu, numer z rejestru wnioskow,

liczba zatgcznikdéw (jesli dotyczy), podpis przyjmujacego

l.  Informacje dotyczace naboru LGD?

Numer naboru wnioskow o

powierzenie grantow:

Program: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

Priorytet: 7. Fundusze europejskie na rozwoj lokalny

Dziatanie: FEKP.07.02 Wsparcie dzieci i mtodziezy poza edukacjg formalng
Nazwa LGD organizujgcej nabor: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Drwecy”

. Ogoblne informacje o projekcie objetym grantem

Tytut projektu:

Cel projektu:

Okres realizacji

projektu:

od

do

Wydatki kwalifikowalne

ogotem:

Whnioskowana kwota grantu:

Typ projektu (zakres wsparcia; | | rozwijanie umiejetno$ci spotecznych i obywatelskich,

zaznacz jeden odpowiedni typ, | zwlaszcza ucznidw i uczennic zagrozonych wypadnieciem z

dopuszczalne jest

realizowanie kilku typow

systemu szkolnego, poprzez utworzenie i wsparcie na rzecz

tworzenia i funkcjonowania edukacyjnych klubéw

! Whniosek o powierzenie grantu wypetnij elektronicznie, w jezyku polskim. Wszystkie kwoty
podawaj w PLN, z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku. Wypetniajgc wniosek, stosu;j sie
do instrukcji zawartych przy wypetnianych punktach oraz zapiséw "Regulaminu naboru"
stanowigcego zatgcznik do ogtoszenia o naborze wnioskow. W przypadku, gdy dany punkt nie
dotyczy wnioskodawcy, wpisz “NIE DOTYCZY” lub wstaw (-), a w polu liczbowym wpisz "0".

2 Sekcje wypetnia LGD.




jednoczesnie.):

miodziezowych. W ramach klubéw mozliwa jest realizacja
réznorodnego obszaru tematycznego, uwzgledniajgcego
zainteresowania, zdolnos$ci, potrzeby oraz predyspozycje dzieci i
miodziezy np. zajecia filmowe, muzyczne, artystyczne,
sportowe, z robotyki, programowania, nt. lokalnej tozsamosci i
kultury realizacje spotkan, warsztatow i wizyt studyjnych;

[] rozwijanie uzdolnien dzieci oraz mtodziezy i
ukierunkowanych na osiggniecie konkretnego celu
edukacyjnego (np. przygotowanie i udziat w krajowym lub
miedzynarodowym konkursie naukowym przy czym za konkurs
naukowy nie bedg uznawane konkursy wiedzy np. konkurs
wiedzy z jezyka angielskiego czy konkurs wiedzy o wielkich
Polakach);

[ ] projekty przyczyniajgce sie do wzrostu wiedzy i nabywania
umiejetnosci przydatnych w wyborze sciezek ksztatcenia i w
przysztym zyciu zawodowym, np. poprzez warsztaty w obszarze

gingcych zawodow i zwigzane z tradycjg Regionu.

Grupa docelowa wraz z
uzasadnieniem jej doboru oraz
opisem zaangazowania
lokalnej spotecznosci w
przygotowanie zatozen do
zaplanowanych w projekcie
dziatan (Opisz i uzasadnij
dobdr grupy docelowej, wskaz
dziatania, ktore stuzyty
wypracowaniu zatozen
wniosku, wskaz uzyskane w

ten sposdb wyniki)

Dokumenty potwierdzajgce
kwalifikowalnos$¢ uczestnika
(Wypetnia LGD na etapie
konkursu, zgodnie z

regulaminem naboru)

Dzieci i mlodziez uczace sie w wieku od 6 do 24 lat z
obszaru objetego lokalng strategig rozwoju — oswiadczenie
rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby niepetnoletniej)
lub uczestnika

Zamieszkiwanie na obszarze LSR — weryfikowane na
podstawie wystawionych na rodzica/opiekuna prawnego (w
przypadku osoby niepetnoletniej) lub uczestnika i jego adres

zamieszkania dokumentow zobowigzaniowych np. kserokopie




decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie
rachunkow lub faktur za media, Scieki, odpady komunalne lub
inne rownowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu.
W uzasadnionych przypadkach, za zgodg IZ — oswiadczenie.

Status ucznia — weryfikowane na podstawie zaswiadczenia ze

szkoty/placéwki lub waznej legitymacji szkolne;.

lll. Dane identyfikacyjne wnioskodawcy

Nazwa:
NIP: REGON:
KRS/KR KGW: Kraj:
Siedziba wnioskodawcy:
Miejscowosc: Kod
pocztowy:
Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
Nr telefonu: Adres e-mail:

Adres wnioskodawcy do korespondenciji (podaj, jesli jest inny niz adres siedziby):

Miejscowosc¢: Kod
pocztowy:
Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
Forma prawna (zgodna z Bazg Internetowg
REGON)
1.1 Dane identyfikacyjne realizatora®
Nazwa:
Miejscowosc: Kod
pocztowy:
Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
Nr telefonu: Adres e-mail:

lll.2 Dane os6b prawnie upowaznionych do podpisywania wniosku/umowy o powierzenie
grantu
(Wskaz wszystkie osoby upowaznione do podpisywania wniosku/umowy o powierzenie grantu,

zgodnie z reprezentacjq)

1. Imie i nazwisko:

Stanowisko/funkcja: Petnomocnictwo [ Jtak |[_]nie

% Nalezy wypeié, gdy realizacja projektu objetego grantem zostanie powierzona jednostce
organizacyjnej JST nieposiadajgcej osobowosci prawne;.




2. Imie i nazwisko:

Stanowisko/funkcja: Petnomocnictwo [ Jtak |[_]nie
3. Imie i nazwisko:
Stanowisko/funkcja: Petnomocnictwo [ Jtak |[ ] nie

[11.3 Dane osoby upowaznionej do kontaktu (odpowiedzialnej za przygotowanie wniosku)

Imie i nazwisko:

Nr telefonu: Adres e-mail:

IV. Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

IV.1 Zasady obligatoryjne

Dokumenty zwigzane z rekrutacjg uczestnikow bedg dostepne w biurze Wnioskodawcy oraz na

jego stronie internetowej lub stronie internetowej LGD. Wypetnione dokumenty uczestnicy bedg

mogli sktadaé w biurze / pocztg tradycyjng/elektronicznie.

Rekrutacja uczestnikdw bedzie poprzedzona réznymi dziataniami informacyjno-promocyjnymi,

zgodnymi z zasadami rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. Informacje o

projekcie przedstawig w jasny i konkretny sposob formy wsparcia i korzysci z udziatu w danym

projekcie.

Zapewniony zostanie dostep dla oséb niepetnosprawnych (i ich asystentéw), dla ktérych

zaplanuje sie dodatkowe udogodnienia niwelujgce dostep na miejsce spotkania/ szkolenia.

IV.2 Dodatkowe informacje

Przedstaw sposéb organizacji dziatan rekrutacyjnych uczestnikow projektu (wskaz narzedzia

rekrutacji oraz formy komunikacji z potencjalnymi uczestnikami). Uzasadnij, jesli zamierzasz

preferowac okreslong grupe uczestnikdw (np. osoby z niepetnosprawnosciami) sposrod grupy

docelowej. Okresl kryteria preferencyjne wraz z punktacjg oraz wskaz dokumenty potwierdzajgce

spetnienie tych kryteriowll.

V. Zadania projektu — szczego6towy opis projektu objetego grantem

V.1 Zadania merytoryczne w ramach projektu

W sekcji tej wskaz poszczegdlne zadania merytoryczne, ktére bedg realizowane w ramach

projektu. Zadania merytorycznego nie stanowig pojedyncze wydatki, np. ustuga cateringowa,

hotelowa, trenerska. Pamietaj, ze zarzgdzanie projektem czy promocja projektu stanowig zadanie

realizowane w ramach tzw. kosztow administracyjnych, ktore réwniez nalezy uwzgledni¢ w opisie

zadan.




Opisujgc kazde zadanie podaj zwieztg nazwe zadania, ktéra odnosic¢ sie bedzie do
zaplanowanych w nim dziatan. Opisz takze zwiezle poszczegolne dziatania, ktore planujesz
realizowa¢ w ramach danego zadania. Podaj najwazniejsze informacje, ktére pozwolg ocenic¢ ich
efektywnos¢ i adekwatnos¢ w kontekscie osiggniecia zatozen projektu. Pamietaj, aby uwzgledni¢
takie kwestie jak:

— wymogi wynikajgce z zapisow Standardu/ Modelu zatgczonego do regulaminu naboru — w
odniesieniu do danego projektu,

- rodzaj, forme i sposéb udzielanego wsparcia (np. zajecia indywidualne, grupowe, szkolenia,
spotkania),

— opis organizacyjny, merytoryczny i techniczny zaplanowanych dziatan (np. liczbe godzin
wsparcia, czestotliwos¢, wielkos¢ grup),

- liczbe 0sb6b objetych wsparciem,

- opis wsparcia prowadzgcego do nabycia kompetenciji lub kwalifikacji (jesli dotyczy, zgodnie z
zapisami regulaminu naboru),

- harmonogram realizacji zadan.

Opis kazdego dziatania musi by¢ jasny i czytelny oraz przygotowany w taki sposob, aby na jego
podstawie osoba oceniajgca mogta oceni¢ zasadnos¢ przewidzianych do realizacji dziatan w
kontekscie zatozen projektu. Zaplanowane zadania powinny by¢ rowniez racjonalnie

rozplanowane w czasie.

Zadanie 1

Nazwa zadania

Opisi
uzasadnienie

zadania

Zadanie 2

Nazwa zadania

Opisi
uzasadnienie

zadania

Zadanie 3....

Nazwa zadania

Opisi
uzasadnienie

zadania

V.2 Miejsce realizacji zadan w ramach projektu

Wskaz, gdzie beda realizowane zadania przewidziane w projekcie. Pamietaj, ze wszelkie




dziatania winny by¢ realizowane, co do zasady, na obszarze LSR, tj. Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego. W wyjagtkowych sytuacjach dopuszcza sie mozliwosc¢ realizowania dziatan

rowniez poza obszarem LSR, co musisz szczeg6towo uzasadnic.

V.3 Osoby zaangazowane w realizacje zadan merytorycznych wraz z opisem wymagan
dotyczacych ich kompetencji/doswiadczenia
Wskaz osoby zaangazowane bezposrednio w realizacje kazdego z zadan wraz z opisem

wymagan dotyczgcych ich doswiadczenia i/lub kompetenciji (jezeli sg wymagane).

V.4 Zgodnosé¢ projektu z [] projekt zgodny z zapisami ,Standardu klubow seniora”
okreslonymi standardami [] projekt zgodny z zapisami ,Standardu klubéw miodziezowych”
(wybierz jedng wtasciwag

opcje)

VI. Wskazniki projektu

Pamietaj, ze masz obowigzek wybrania wszystkich adekwatnych do zakresu projektu wskaznikéw
produktu i rezultatu, ktore zostaty okreslone w Regulaminie naboru.

Grantobiorca do pomiaru kwot ryczattowych okresla dodatkowo do kazdego zadania wskazniki,

ktérych zadaniem bedzie weryfikacji zatozen budzetu i zrealizowanych dziatan projektowych.

Nr | Nazwa wskaznika Jednostka | Planowana do Zrédto danych do pomiaru
miary osiggniecia wartos¢ wskaznika/ sposob pomiaru
wskaznika wskaznika
K M @]
V1.1 Obowigzkowe wskazniki produktu
1. | Liczba oséb Osoba Zrédta danych do pomiaru:
znajdujgcych sie w lista obecnosci/dzienniki z
niekorzystnej pierwszej formy wsparcia.
sytuacji objetych Moment pomiaru: w
wsparciem w momencie rozpoczecia

ramach edukacji udziatu w pierwszej formie




pozaformalnej

wsparcia.

2. | Liczba uczniow Osoba Zrédta danych do pomiaru:
szkot i placowek lista obecnosci/dzienniki z
systemu os$wiaty pierwszej formy wsparcia.
prowadzgcych Moment pomiaru: w
ksztatcenie ogdine momencie rozpoczecia
objetych wsparciem udziatu w pierwszej formie

wsparcia.

3. | Liczba ucznidw i Osoba Zrbdta danych do pomiaru:
stuchaczy szkot i lista obecnosci/dzienniki z
placowek pierwszej formy wsparcia.
ksztatcenia Moment pomiaru: w
zawodowego momencie rozpoczecia
objetego wsparciem udziatu w pierwszej formie

wsparcia.

4. | Liczba Osoba Zrbdta danych do pomiaru:

dzieci/uczniow o
specjalnych
potrzebach
rozwojowych i
edukacyjnych,

objetych wsparciem

lista obecnosci/dzienniki z
pierwszej formy wsparcia
oraz orzeczenie o
niepetnosprawnosci/o stopniu
niepetnosprawnosci,
orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,
opinia wydana przez poradnie
psychologicznopedagogiczna,
opinia pedagoga
specjalnego/nauczyciela lub
inny rownowazny

dokument.

Moment pomiaru: w
momencie rozpoczecia
udziatu w pierwszej formie

wsparcia.

V1.2 Obowigzkowe wskazniki rezultatu

1.

Liczba ucznidw,
ktorzy nabyli
kwalifikacje po

Osoba

Zrédta danych do pomiaru:
dokumenty potwierdzajgce
fakt nabycia




opuszczeniu

programu

kwalifikacji/kompetencji np.
dyplomy, certyfikaty.
Moment pomiaru: w ciggu 4
tygodni, ktére minety od
momentu zakonczenia

udziatu w projekcie.

V1.3 Dodatkowe wskazniki wiasne wnioskodawcy (wskazniki specyficzne dla projektu objetego

grantem, odpowiadajgce zaplanowanym w ramach projektu zadaniom merytorycznym i

zarzadzaniu projektem (koszty administracyjne).

1.




VIl. Budzet projektu

Budzet projektu jest dla LGD podstawg do oceny kwalifikowalnosci, niezbednosci, racjonalnosci, efektywnosci
kosztoéw i oceny poprawnosci sporzgdzenia budzetu projektu. Budzet projektu powinien bezposrednio wynika¢ z
opisanych wczes$niej zadan merytorycznych oraz by¢ adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu naboru.
Wszystkie kwoty w budzecie projektu muszg by¢ wyrazone w polskich ztotych. Wszystkie wartosci wyrazaj z
dokfadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

Pamietaj rowniez, ze poszczegolne pozycje muszg by¢ unikalne tzn. ich nazwy nie moga sie powtarza¢ w obrebie

jednego zadania.

VIl.1 Szczego6towy budzet projektu

Lp. | Nr Nazwa | Jednostka | llo$¢ Koszt Catkowity Dofinansowanie | Wkfad wtasny
zadania kosztu | miary jednostek | jednostkowy | koszt (grant) wnioskodawcy

kwalifikowalny

Koszty bezposrednie ogétem

Koszty administracyjne (do wysokosci 20 % zadan merytorycznych)

1 Koszty personalne

2 | Koszty biura

3

Koszty administracyjne ogétem

RAZEM

VIl.2 Uzasadnienie wydatkow okreslonych w szczegétowym budzecie projektu




Podaj informacje moggce mie¢ znaczenie przy ocenie budzetu projektu (np. uzasadnienie dla kosztéw
specyficznych).

W przypadku kosztéw nieujetych w Katalogu stawek maksymalnych (jesli dotyczy) powinienes rowniez uzasadnic
ich racjonalnosc. Jesli planujesz koszty sktadajgce sie na pozycje budzetowg, ktdrg w budzecie szczegdtowym
wskazates jednostkowo, wskaz, jakie sg czesci sktadowe kosztu (np. koszt wycieczki do lokalnej instytucji kultury

wskazany jako jedna pozycja budzetowa — w uzasadnieniu wymieniasz koszty sktadowe wycieczki).

Nr pozycji z Uzasadnienie wydatku

budzetu

Koszty administracyjne

Koszty
personalne

Koszty biura

VIl.3 Podsumowanie budzetu

Wydatki kwalifikowalne ogdtem

Wysokos¢ dofinansowania z UE (grantu)

Procentowy udziat dofinansowania

Wysokos¢ wktadu wlasnego wnioskodawcy

Procentowy udziat wktadu wtasnego

Wysokos¢ kosztéw administracyjnych

Procentowy udziat kosztéw administracyjnych

Koszt wsparcia w przeliczeniu na jednego uczestnika




VIIl. Zarzadzanie projektem

Opisz strukture zarzgdzania projektem, tj. w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany. Wskaz kadre
zarzgdzajgcg oraz podziat rol i zadan w zespole zarzgdzajgcym. Opis kadry zaangazowanej do
zarzgdzania projektem powinien zawiera¢ co najmniej nastepujgce informacje: funkcje
poszczegolnych osdb, zakres ich zadan, syntetyczny opis kwalifikacji i doswiadczenia (wraz z

dokumentami pozwalajgcymi na ich weryfikacje).

IX. Potencjat i doswiadczenie wnioskodawcy do realizacji projektu

W sekcji tej wykaz swojg zdolnos¢ do efektywnej realizacji projektu poprzez opis posiadanego
doswiadczenia, potencjatu technicznego i kadrowego.

Opisujgc swoje doswiadczenie, wskaz dziatania wtasne zrealizowane przez Ciebie w obszarze
tematycznym, ktérego dotyczy niniejszy projekt, oraz na rzecz grupy docelowej, do ktérej
kierujesz wsparcie w niniejszym projekcie. Wskaz doswiadczenie w realizacji roznego rodzaju
przedsiewziec, nie tylko tych finansowanych z funduszy europejskich.

Opisz swoj potencjat techniczny (w tym sprzetowy oraz lokalowy), a takze sposob jego
wykorzystania w ramach projektu.

Opisujgc potencjat kadrowy, wskaz osoby na state z Tobg wspétpracujgce i planowane do
oddelegowania przez Ciebie do projektu. Dotyczy to w szczegdlnosci oséb zatrudnionych na
umowe o prace. Opisz sposéb ich zaangazowania w projekcie, w tym zakres zadanh tych osob.

Dodatkowo wskaz informacje o biurze projektu (w tym jego lokalizacje na obszarze LSR).

X. Uzasadnienie zgodnosci projektu z wybranymi kryteriami wyboru grantobiorcéw i/lub

wybranymi zapisami Regulaminu naboru

1. Projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminaciji, [ ] tak
okreslong w art. 9 Rozporzadzenia 2021/1060, a wnioskodawca [ ] nie
deklaruje dostepnosé wszystkich produktow projektu (ktére nie zostatly
uznane za neutralne) — zgodnie z zatagcznikiem nr 2 do Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.




Jesli zaznaczyles ,,tak”, wskaz w uzasadnieniu:

Czy zostanie zapewniona: 1. Dostepnosc¢ architektoniczna, 2. Dostepnosc¢ cyfrowa. 3. Dziatania
informacyjno-promocyjne, w tym wytworzone materiaty informacyjne, bedg spetniaty zasady
dostepnosci wg standardu informacyjno-promocyjnego m.in. poprzez:

- formularze wykorzystywane w procesie rekrutacji, ktére bedg zawiera¢ minimum jedno pytanie o
specjalne potrzeby uczestnika projektu;

- informacja o projekcie i miejscu realizacji bedzie umieszczona na stronie www (wnioskodawcy
i/lub LGD) spetniajgcej wymagania standardu cyfrowego;

- komunikacja na linii grantobiorca-uczestnik/czka projektu jest zapewniona przez co najmniej
dwie osoby/kanaty komunikaciji;

- w przypadku budynku, w ktérym odbywa sie szkolenie, do ktérego prowadzg schody, bedzie
zapewniona alternatywa w postaci windy, podjazdu czy innego usprawnienia, ktore umozliwi
osobom z niepetnosprawnoscig dostep do budynku;

- na kondygnacjach dostepnych dla osob z niepetnosprawnoscig bedg przystosowane toalety;

- w przypadku szkolen zamknietych zostanie zapewnione ttumaczenie szkolenia na Polski Jezyk
Migowy, jezeli jeden z uczestnikow zgtosi takg potrzebe;

- 0soby ze szczegolnymi potrzebami otrzymajg informacje na temat postepowania w sytuac;ji

awaryjnej w formie dla nich dostepne;.

Uzasadnienie:

2. Projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady [ ] tak
réwnosci kobiet i mezczyzn (na podstawie 5 kryteriéw oceny [ ] nie
okreslonych w zalgczniku nr 1 do Wytycznych dotyczacych realizacji

zasad réownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027).

Jesli zaznaczyles ,,tak”, wskaz w uzasadnieniu:

1) diagnoze barier rownosciowych przy uzyciu min. jednej danej jakosciowej i/lub iloSciowej w
podziale na pte¢ w obszarze tematycznym i/lub zasiegu oddziatywania projektu;

2) czy projekt zaktada powszechny dostep do projektu dla kobiet (K) i mezczyzn (M), w tym:

- czy zadania zaplanowane w projekcie nie prowadzg do pojawienia sie barier podczas realizacji
projektu?

- czy w catym procesie projektowym nie stosuje sie jakichkolwiek kryteriow, ktore bytyby
dyskryminujgce ze wzgledu na pte¢?

- czy informacje o projekcie bedg przekazywane w réwnej mierze K i M, réznorodnymi kanatami
komunikacyjnymi.

- czy podczas dziatan informacyjnych, doradczych i szkoleniowych trenerzy oraz pracownicy
biura LGD nie bedg stosowac pojec réznicujgcych ze wzgledu na pte¢ oraz bedg przestrzegac




zasad réwno$ci szans?

3) czy zatozytes min. jeden wskaznik w podziale na pte¢ wynikajacy z przeprowadzonej
diagnozy?

4) czy cztonkowie zespotu projektowego posiadajg odpowiednig wiedzg w zakresie
przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz potrafig jg stosowaé w codziennej
pracy przy projekcie, w tym:

- czy osoby zaangazowane w realizacje projektu zostang wybrane na podstawie kwalifikacji i
doswiadczenia bez wzgledu na ptec¢?

- czy spotkania osob zaangazowanych w projekt bedg organizowane w sposob elastyczny -

pozwalajgcy na godzenie zycia zawodowego i rodzinnego?

Uzasadnienie:

3. Projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z [ ] tak
dnia 26 pazdziernika 2012 r. (Dz. Urz. UE C 326/391 z 26.10.2012) w [ ] nie
zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacji, zakresu projektu i

wnioskodawcy.

Jesli zaznaczyte$ ,tak”, oznacza to brak sprzecznosci pomiedzy zapisami wniosku o powierzenie
grantu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec

zakresu i zawartosci projektu.

4. Projekt jest zgodny z Konwencja o Prawach Oséb [ ] tak
Niepetnosprawnych sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 | [ ] nie
r.(Dz. U.z 2012 r. poz. 1169 z p6zn. zm.) w zakresie odnoszacym sie do

sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.

Jesli zaznaczyte$ ,tak”, oznacza to brak sprzecznosci pomiedzy zapisami wniosku o powierzenie
grantu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec

zakresu i zawartosci projektu.

5. Projekt jest zgodny z zasada zrbwnowazonego rozwoju okreslong w [ ] tak
art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia 2021/1060. [ ] nie

Jesli zaznaczyte$ ,tak” to oznacza to, ze projekt bedzie realizowany zgodnie z poszanowaniem
czynnika spotecznego, gospodarczego i ekologicznego. Wnioskodawca zadba o réwnowage
pomiedzy nimi. Projekt bedzie budzi¢ $wiadomos¢é spotecznosci w zakresie odpowiedzialnosci za
Srodowisko naturalne.

Whnioskodawca realizujgc projekt zadba o ograniczenie negatywnego wptywu cztowieka na

Srodowisko naturalne poprzez takie elementy jak np. racjonalne wykorzystanie wody,




oszczedzanie pradu, zakup produktéw z recyklingu, segregacje odpadow, czy dziatania

edukacyjne.

6. Klauzula antydyskryminacyjna

6.1 Oswiadczam, ze nie podjatem jakichkolwiek dziatan
dyskryminujacych, sprzecznych z zasadami okreslonymi w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia nr 2021/1060.

Oswiadczenie dotyczy jednostki samorzgdu terytorialnego (JST).

[ ] tak
[ ] nie
[ ] nie dotyczy

6.2 Oswiadczam, ze jestem podmiotem kontrolowanym lub zaleznym od
jednostki samorzadu terytorialnego, ktéra nie podjeta jakichkolwiek
dziatan dyskryminujacych, sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa w
art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr 2021/1060.

Oswiadczenie dotyczy podmiotu kontrolowanego lub zaleznego od jednostki

samorzgdu terytorialnego.

[ ] tak
[ ] nie
[ ] nie dotyczy

Uwaga: W przypadku, gdy JST przyjeta dyskryminujgce akty prawa miejscowego,

sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr 2021/1060, a

nastepnie podjeta skuteczne dziatania naprawcze, nalezy podjete dziatania naprawcze

opisac¢ ponize;j.

Uzasadnienie:

7. Projekt nie zostalt fizycznie ukonczony lub w petni wdrozony przed [ ] tak
ztozeniem wniosku o powierzenie grantu w rozumieniu art. 63 ust. 6 [ ] nie
rozporzadzenia nr 2021/1060.

7.1. O$wiadczam, ze realizujac projekt przed dniem ztozenia wniosku o | [ ] tak
powierzenie grantu, przestrzegatam/tem obowigzujacych przepiséow [ ] nie

prawa dotyczacych danego projektu, zgodnie z art. 73 ust. 2 lit. f)
rozporzadzenia nr 2021/1060.

[ ] nie dotyczy

8. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej w rozumieniu art. 207
ustawy o finansach publicznych, art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1745), art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2023 r. poz. 659), listy osob i
podmiotow, wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne, prowadzonej

przez ministra wlasciwego ds. wewnetrznych na podstawie ustawy z dnia 13

[ ] tak
[ ] nie




kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497 z pozn. zm.), jak rowniez nie figurujg
w wykazach, o ktérych mowa w: Rozporzgdzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z
dnia 18 maja 2006 r. dotyczgcym srodkow ograniczajgcych w zwigzku z
sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz.
Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1 z p6zn. zm.); Rozporzadzeniu Rady (UE)
nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie srodkéw ograniczajgcych w
odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialng, suwerennosc
i niezaleznos¢ Ukrainy i im zagrazajgcych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014,
str. 6, z pozn. zm.); Rozporzadzeniu (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r.
dotyczgcym srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1
z pozn. zm.); art. 61 ust.4 ustawy wdrozeniowej, weryfikujgcego czy w
stosunku do wnioskodawcy bedgcego osobg fizyczng lub cztonka organéw
zarzgdzajgcych wnioskodawcy niebedgcego osobg fizyczng, nie toczy sie

postepowanie karne lub karne skarbowe.

Xl. Uzasadnienie spetnienia kryteriow punktowanych przez LGD
W sekcji tej uzasadnij spetnienie kryteridw punktowanych (wraz ze wskazaniem

dokumentow niezbednych do ich spetnienia).

XIl. Zataczniki do wniosku o powierzenie grantu
Jesli zatgczasz dany dokument, zaznacz ,X” pole ,TAK” oraz podaj liczbe zatgczanych

dokumentow.

_ Nie Liczba
Lp. | Rodzaj dokumentu TAK
dotyczy | dokumentow

X1ll. Wyrazam zgode na:

udostepnienie niniejszego wniosku o powierzenie grantu innym instytucjom oraz przedstawicielom
LGD (cztonkom Rady, Zarzadu i pracownikom biura) dokonujgcym oceny i wyboru, kontroli,
ewaluacji czy monitoringu, z zastrzezeniem dochowania ochrony informacji oraz tajemnic w nim

zawartych.




Miejscowos¢, data

Podpis/-y osoby/-6b reprezentujgcej/-ych wnioskodawce

oraz piecze¢ wnioskodawcy (jesli posiada)




